
क्रमांक स्था. र (1)/2008/

वेतनमान

2.

जवाहरलाल नेहरू कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर

// आदेश //

दिनांक /03/2008

श्री अंकित पाण्डेय आत्मज श्री भंवरलाल जी पाण्डेय को चयन समिति की अनुशंसानुसार उद्यानिकी सहायक के पद पर

रु. 4000-100-6000/- पर अनारक्षित श्रेणी के अंतर्गत अस्थाई रूप से आगामी आदेश तक उद्यानिकी महाविद्यालय,

मन्दसौर में निम्नलिखित शर्तों के अधीन पदस्थ किया जाता है।

☑

नियुक्ति की शर्ते एवं नियम निम्नानुसार होगी :-

(अ)

(ब)

(स)

आवेदक द्वारा आरक्षित श्रेणी से संबंधित प्रस्तुत जाति प्रमाण-पत्र जाँचोपरान्त गलत या असत्य पाये जाने पर

यह नियुक्ति बिना किसी पूर्व सूचना के निरस्त कर दी जावेगी तथा उसके विरुद्ध भारतीय दण्ड सहिता कसचना

प्रावधान के तहत कार्यवाही की जावेगी।

इस आदेश के प्रसारित होने की दिनांक से ३० दिवस के भीतर पदस्थापना स्थल पर उपस्थिति देवें, अन्यथा से

बिना सूचना के स्वमेव निरस्त माना जावेग
यह नियुक्ति दो वर्ष की परीक्षीक्षा अवधि पर की जा रही है। दो वर्ष की परीवीक्षा अवधि सामति पर काय

मूल्यांकन के के आधार पर पराया अवापर परीवीक्षा अवधि सफलता पूर्वक पूर्ण करने पर नियुक्ति नियमित की जा सकेगी तथा

तत्पश्चात ही आगामी वेतवेतनवृद्धि की पात्रता होगी। परीवीक्षा काल अवधि मेंवधि में उद्यानिकी सहायक के पद का

न्यूनतम वेतनमान देय होगा।

(द) यह नियुक्ति पूर्णतः अस्थाई है तथा किसी भी समय एकहै तथा किसी भी समय एक माह की पूर्व सूचना या इस

(क)

(ख)
(13)

(1)

()

(3)

(ज)

या इसके बदले एक माह के वेतन

जमा करने पर समाप्त की जा सकती है, यह शर्त दोनों पक्षों को प्रभावशील रहेगी।
स

उम्मीदवार को कार्य पर उपस्थित होने के समय तत्संबंधित सक्षम अधिकारी को आहेता संबंधित मूल दस्तावेज
माणपत्र 

सक्षम अधिकारी द्वारा जारी आरक्षित श्रेणी का वैध जाति प्रमाण पत्र, म०प्र० मूल निवासी प्रमाण-पत्र एथ

विकलांग प्रमाण-पत्र तथा जन्मतिथि सत्यापन हेतु वांछित प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करना होगा।
-पत्र प्रस्तत करना ह

करने के दिनांक से एक माह की समयावधि में विश्वविद्यालय के मुख्य चिकित्सा
उम्मीदवार को पदभार ग्रहण करन
अधिकारी अथवाकारी अथवा जिले के सिविल सर्जन द्वारा जारी स्वास्थ्यजारी स्वास्थ्य परीक्षण प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करना होगा अन्यथा

उसका वेतन आहरित नहीं किया जायेगा। यदि उम्मीदवार शारीरिक अथवा मानसिक रूप से अक्षम पाया जाता

हे तो उक्त नियुक्ति तत्काल प्रभाव से निरस्त की जायेगी।
उम्मीदवार का चरित्र सत्यापन संबंधितधित पुलिस अधीक्षक कार्यालय से कराया जायेगा। यदि चरित्र संबंधी प्रतिकूल

टीप प्राप्त होती है, तो यहहै, तो यह नियुक्ति तत्काल प्रभाव से बिना किसी पूर्व सूचना के समाप्त की जावेगी।

उम्मीदवार को भारत एवं विधि द्वारा स्थापित भारतीय संविधान के प्रति निष्ठा (Oath of allegiance) की शपथ

लेनी होगी।
उम्मीदवार को कार्य पर उपस्थित होने की तिथि से एक मोह के अन्दर विश्वविद्यालय द्वारा देव नियत मासिक
चिकित्सा भत्ता प्राप्त करने हेतु विकल्प प्रस्तुत करना होगा अन्यथा उसे चिकित्सा क्षतिपूर्ति की सुविधा प्रदान

की जावेगी।

उक्त नियुक्ति विश्वविद्यालय परिनियम के विद्यमान नियमों एवं सेवा शर्तो तथा समय-समय पर इसमें होने वाले

संशोधन के अधीन होगी।

उपरोक्त पद पर नियुक्त कर्मचारियों को शासन द्वारा घोषित परिभाषित अशंदान पेंशन योजना प्रभावशील होगी

उम्मीदवार की सेवाएं विश्वविद्यालय के अंतर्गत आने वाली किसी भी इकाई / योजना में स्थानांतरित की जा

सकेगी।

प्रमाणित किया जाता है कि मध्यप्रदेश लोक सेवा (अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य पिछड़ा

वर्गों के आरक्षण)ण) अधिनियम 1994 (क्रमांक 21 सन् 1994) के उपबंधों और अधिनियम के उपबंधों के प्रकाश में सरकार

द्वारा जारी अनुदेशों का अनुपालन किया गया है, तथा उक्त अधिनियम की धारा-6 की उपधारा (1) के उपबंधो  ंका पूर्ण

रूप से संज्ञान कर लिया है।

क्रमांक स्था. दो/ (1)/2008/26

प्रतिलिपि सूचानार्थ एवं  आवश्यक कार्यवाही हेतु अप्रैक्ति

2

1. संचालक अनुसंधान सेवाएं, ज. ने कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर

4

5.

6.

8.

कुलपतिजी के आदेशानुसार

कुलसचिव

दिनांक 29/03/2008

of

अधिष्ठाता कृषि महाविद्यालय, मंदसौर । कृपया श्री अंकित पाण्डेय का वेतन बजट शीर्ष B (6) 11, College

Horticulture, Mandsaur में उपलब्ध उद्यानिकी सहायक के रिक्त पद के विरूद्ध आहरित करें एव  ंनियुक्ति शर्तों के
के 

अनुसार सभी आवश्यक मूल दस्तावेजों की जाँच अपने स्तर पर सुनिश्चित करें।
लेखानियंत्रक, ज. ने. कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर।

सहायक लेखानियंत्रक भविष्य निधिनिधि / बजट एवं वित्त  / पेंशन  / गोपनीय, ज.ने.  कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर।

सहायक कुलसचिव (सामान्य), ज.ने.  कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर।

माननीय कुलपातननीय कुलपतिजी / कुलसचिव के निज सचिव,के निज सचिव, ज.ने.  कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर।
आत्मज श्री भवरलाल जी पाण्डेय, 29, शास्त्र• शास्त्री कालोनी श्री ओ.  पी.  उपाध्यार

संबंधित अभ्यार्थी श्री अंकित पाण्डेय आत्मज प्रया भा पदभार ग्रहण करने के पूर्व यदि किसी संस्था /  विभाग में कार्यरत है

मालगोदाम रोड़, भन्दसाररोड, मन्दसौर (म०प्र०) 4580011 कृपया पदभार

तो उस संस्था विभाग से कार्यमुक्त प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करें अन्यथा कार्यभार ग्रहण करने की पात्रता नहीं होगी।
व्यक्तिगत नस्ती / सुरक्षा नस्ती। Re

सहायक कुलसचिव (स्था.दो)
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ॐ स्था.  दो,  (1)/2008/

जवाहरलाल नेहरू कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर

दिनांक /03/2008

// आदेश

श्री अनिल कुमार विश्वकर्मा आत्मज श्री रामखिलावन विश्वक्रमा को चयन समिति की अनुशंसानुसार इलेक्ट्रीशियन के
पट पर वेतनमान रु. 3500-75-3950-80-5200/- पर अनारक्षित श्रेणी के अंतर्गत अस्थाई रूप से आगामी आदेश तक
उद्यानिकी महाविद्यालय, मंदसौर में निम्नलिखिते शर्तों के अधीन पदस्थ किया जाता है।

2. नियुक्ति की शर्तें एवं नियम निम्नानुसार होगी :-
(31)

(ন)

आवेदक द्वारा आरक्षित श्रेणी से संबंधित प्रस्तुत जाति
यह नियुक्ति बिना किसी पूर्व सूचना के निरस्त कर दी
प्रावधान के तहत कार्यवाही की जावेगी।

बिना

जा प्रमाण-पत्र जाँचोंपरान्त गलत या असत्य पाये जाने पर
कर दी जावेगी तथा उसके विरुद्ध भारतीय दण्ड संहिता के

(स
)

(

(क)

(ख)

مالعلا

(

()

(23)

(ज
)

इस आदेश के प्रसारित होने की दिनांक से 30 दिवस के भीतर पदस्थापना स्थल पर उपस्थिति देवें, अन्यथा ये
ना सूचना के स्वमेव निरस्त माना जावेगा।

यह नियुक्ति दो वर्ष की परवीक्षा अवधि पर की जा रही है। दो वर्ष की परीवीक्षा अवधि सामप्ति पर कार्यों के
मूल्यांकन के आधार पर परीवीक्षा अवधि सफलता पूर्वकपूर्वक पूर्ण करने पर नियुक्ति नियमित की जा सकेगी तथा
तत्पश्चात ही आगामी वेतनवृद्धिं की पात्रता होगी। परवीक्षा काल अवधि में इलेक्ट्रीशियन के पद का न्यूनतम
वेतनमान देय होगा

यह नियुक्ति पूर्णतः अस्थाई है तथा किसी भी समय एक माह की पूर्व सूचना या इसके बदले एक माह के वेतन
जमा करने पर समाप्त की जा सकती है, यह शर्त दोनों पक्षों को प्रभावशील रहेगी।
उम्मीदवार को कार्य पर उपस्थित होने के समय तत्संबंधित सक्षम अधिकारी को आर्हता संबंधित मूले दस्तावेज,
सक्षम अधिकारी द्वारा जारी आरक्षित श्रेणी का वैध जाति प्रमाण-पत्र, म०प्र० मूल निवासी प्रमाण-पत्र एवं

विकलांग प्रमाण-पत्र तथा जन्मतिथि सत्यापन हेतु वांछित प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करना होगा।
उम्मीदवार को पदभार ग्रहण करने के दिनांक ससेे एक माह की समयावधि में विश्वविद्यालय के मुख्य चिकित्सा
अधिकारी अथवा जिले के सिविल सर्जन द्वारा जारी स्वास्थ्य परीक्षण प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करना होगा अन्यथा
उसका वेतन आहरित नहीं किया जायेगा। यदि उम्मीदवार शारीरिक अथवा मानसिक रूप से अक्षम पाया जाता

है तो उक्त नियुक्ति तत्काल प्रभाव से निरस्त की जावेगी।
उम्मीदवार का चरित्र सत्यापन संबंधित पुलिस अधीक्षक कार्यालय से कराया जावेगा। यदि चरित्र संबंधी प्रतिकूलटीप प्राप्त होती है, तो यह नियुक्ति तत्काल प्रभाव से बिना किसी पूर्व सूचना के समाप्त की जावेगी।
उम्मीदवार को भारत एवं विधि द्वारा स्थापित भारतीय संविधान के प्रति निष्ठा (Oath of allegiance) की शपथ

लेनी होगी।

उम्मीदवार को कार्य पर उपस्थित होने की तिथि से एक माह के अन्दर विश्वविद्यालय द्वारा देय नियत मासिक
चिकित्सा भत्ता प्राप्त करने हेतु हेतु विकल्प प्रस्तुत करना होगा अन्यथा उसे चिकित्सा क्षतिपूर्ति की सुविधा प्रदान
की जावेगी।

उक्त नियुक्ति विश्वविद्यालय परिनियम के विद्यमान नियमों एवं सेवा शर्तो तथा समय-समय पर इसमें होने वाले
संशोधन के अधीन होगी।

उपरोक्त पद पर नियुक्त कर्मचारियों को शासन द्वारा घोषित परिभाषित अशंदान पेंशन योजना प्रभावशील होगी।

उम्मीदवार की सेवाएं विश्वविद्यालय के अंतर्गत आने वाली किसी भी इकाई / योजना में स्थानांतरित की जा
सकेगी।

प्रमाणित किया जाता है कि मध्यमध्यप्रदेश लोक सेवा (अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य पिछड़ा
वर्गों के आरक्षण) अधिनियम 1994 (क्रमांक 121 सन् 1994) के उपबंधों और अधिनियम के उपबंधों के प्रकाश में सरकार

द्वारा जारी अनुदेशों का अनुपालन किया गया है, तथा उक्त अधिनियम की धारा- 6 की उपधारा (1) के उपबंधों का पूर्ण
रूप से संज्ञान कर लिया है।

क्रमांक स्था. दो  /  (1)/2008/4१

2.

प्रतिलिपि सूचानार्थ एवं आवश्यक कार्यवाही हेतु अग्रेषितः-
1. संचालक अनुसंधान सेवाएं, ज.ने.  कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर।

कुलपतिजी के आदेशानुसार

सहा
कुलसचिव

दिनांक 29/03/2008

3.

सहायक लेखानियंत्रक भविष्य निधि  /  बजट एवं वित्त / पेंशन  / गोपनीय, ज.ने.  कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर।
सहायक कुलसचिव (सामान्य), ज.ने.  कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर ।

अधिष्ठाता, उद्यानिकी महाविद्यालय, मंदसौर । कृपया श्री अनिल कुमार विश्वकर्मा का वेतन बजट शीर्ष B (6)  11,
College of Horticulture, Mandsaur में उपलब्ध इलेक्ट्रीशियन के रिक्त पद के विरुद्ध आहरित करें एवं नियुक्ति
शर्तों के अनुसार सभी आवश्यक मूल दस्तावेजों की जाँच अपने स्तर पर सुनिश्चित करें।

लेखानियंत्रक, ज.ने.  कृषि विश्वविद्यालय, जबलपुर











JAWAHARLAL NEHRU KRISHI VISHWA VIDYALAYА
JABALPUR

/93 Jabalpur, dt, the January, 83

ORDER

On the recommendations of the Selection Committeex

following persons are appointed as Driver in th
e seale of

.169-4-185-9-240-EB-6-270-10-300/- temoaliy u
arther orders at the places shown against each

------ IPlace of Budget head

Bame ofthe pexsons IpostingIoordinatea

Shri Badri Prasad
Jabalpnr

Jabalpur
4. Shri Ram Sipani

C.2-Res.(ICAR)-42-Coordinated
Shri Ram Prasad

Vishwakarma
JabalpnI

Dindori
Shri John Masih

Scheme on Energy Requirement.

C.2-Res.(ICAR)-(83)-Operat-|
ional Res. Project for Deve-
lopment of Tribal Area
(vice Shri Hàri Singh(

C.6(A)-Intensive Agril. Exth.

& Res. Project- Office of
Director Research, Jabalpur.

C-2-Res.-(ICAR)-36-AICR
on Cattle- Krishi Nagar
Adhartal (Fodder Unit).

Project
Farm

5. Shri Pramod Anand
Waraseoni C.2-Res.(ICAR)National

Demonstration onon Major Foöd
(attached
Director

to
Crops.

Extensron)
at Jabalpur)

Mandsaur

6. Shri Radheshyam

C.6(A)-Intensive
ve Agril. Ex tn.

& Res. Project, MaM
andsaur

7 Shri A.K. Bhondale Betul

C.2-Res.(ICAR)-(16)-E.CF
Scheme, Betul (vice Shri F.
Vinay Kumar )

Tikamgarh C.2-Res. (ICAR)-(103)-N.A.R.P.
8. Paramlal Yadav Tikamgarh.

9. Shri Shankarlal
Ambikapur C.2-Res.(ICAR)-(112)-N-ARP

Ambikapur.co b

2.

3.

The appointments are subject to the conditi
ons

.attached. ost latest by

The candidates should join their 
post

31st January, 1983 else the order will standad
cancelled.

Contd...penereico
2





राजमाता विजयाराजे सिंधिया कृषि विश्वविद्यालय, ग्वालियर (म.प्र.)

-दो/ 2016/5390

//आदेश//

ग्वालियर, दिनांक: 03/08/2016

समिति की अनुशंसा एवं कुलपतिजी के अनुमोदनोपरान्त श्री राजेश कुमार गुप्ता

या सुरेश चन्द्र गुप्ता, 25, पारख कॉलोनी, स्टेशन रोड, मन्दसौर 458001 (म.प्र.) को कम्प्यूटर ऑपरेटर
पद पर वेतनमान रु. 4000-100-6000 (Revised Pay Scale PB 5200-20200+GP 2400) पर

रक्षित श्रेणी के अंतर्गत चयन किया जाकर पद पर उपस्थित होने की दिनांक से अस्थायी रूप से
कार्यालय निदेशक विस्तार सेवायें, रा.वि.सि.कृ.वि.वि.,  ग्वालियर के अंतर्गत सूचना एवं मुद्रण केन्द्र में

नलिखित शर्तों के अधीन पदस्थ किया जाता है:-

नियुक्ति की शर्ते एवं नियम निम्नानुसार होंगी -
(अ)

(ब)

(स)

आवेदक द्वारा आरक्षित श्रेणी से संबंधित प्रस्तुत जाति प्रमाण पत्र जॉचोपरान्त गलत या

इस

यह

असत्य पाये जाने पर यह नियुक्ति बिना किसी पूर्व सूचना के निरस्त कर दी जावेगी तथा

उसके विरुद्ध भारतीय दण्ड संहिता के प्रावधान के तहत कार्यवाही की जावेगी।
आदेश के प्रसारित होने के दिनांक से 30 दिवस के भीतर पदस्थापना स्थल पर

उपस्थिति देवें, अन्यथा ये आदेश बिना सूचना के स्वमेव निरस्त माना जायेगा।

नियुक्ति दो वर्ष की परिवीक्षा अवधि पर की जा रही है। दो वर्ष की परिवीक्षा अवधि
समाप्ति कर कार्यों के मूल्यांकन के आधार पर परिवीक्षा अवधि सफलता पूर्वक पूर्ण करने पर

नियुक्ति नियमित की जा सकेगी। तत्पश्चात ही आगामी वेतनवृद्धि की पात्रता होगी।
परिवीक्षा अवधि में कम्प्यूटर ऑपरेटर के पद का न्यूनतम वेतनमान देय होगा।

(द) यह नियुक्ति पूर्णतः अस्थायी है तथा किसी भी समय एक माह की पूर्व सूचना या इसके
बदले एक माह के वेतन जमा करने पर समाप्त की जा सकती है यह शर्त दोनो पक्षों को

(क)

(ख)

(घ)

प्रभावशील रहेगी।
उम्मीदवार को कार्य पर उपस्थिति होने के तत्संबंधित सक्षम अधिकारी को अर्हता संबंधित

मूल दस्तावेज, सक्षम अधिकारी द्वारा जारी आरक्षित श्रेणी का वैध जाति प्रमाण-पत्र, म.प्र. मूल

निवासी प्रमाण-पत्र तथा जन्मतिथि सत्यापन हेतु वांछित प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करना होगा।

उम्मीदवार को पदभार ग्रहण करने के दिनांक से एक माह की समयावधि में जिले के सिविल
सर्जन द्वारा जारी स्वास्थ परीक्षण प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करना होगा अन्यथा उसका वेतन

आहरित नहीं किया जावेगा। यदि उम्मीदवार शारीरिक अथवा मानसिक रूप से अक्षम पाया

जाता है तो उक्त नियुक्ति तत्काल प्रभाव से निरस्त की जावेगी।
उम्मीदवार का चरित्र सत्यापन संबंधित पुलिस अधीक्षक कार्यालय से कराया जावेगा। यदि
चरित्र संबंधी प्रतिकूल टीप प्राप्त होती है, तो यह नियुक्ति तत्काल प्रभाव से बिना सूचना के
समाप्त की जावेगी।
उम्मीदवार को भारत एवं विधि द्वारा स्थापित भारतीय संविधान के प्रति निष्ठा (Oath of

allegiance) की शपथ लेनी होगी।

उम्मीदवार को कार्य पर उपस्थिति होने की तिथि से एक माह के अंदर विश्वविद्यालय द्वारा

देय नियत मासिक चिकित्सा भत्ता प्राप्त करने हेतु विकल्प प्रस्तुत करना होगा अन्यथा उसे

चिकित्सा क्षतिपूर्ति की सुविधा प्रदान नहीं की जावेगी।

Оне

कृ. उ.



(च)

-2-

उक्त नियुक्ति विश्वविद्यालय परिनियम के विद्यमान नियमों एवं सेवा शर्ते तथा समय-समय
पर इसमें होने वाले संशोधन के अधीन होगी।(B)

(ज)

उपरोक्त पद पर नियुक्त कर्मचारियों को शासन द्वारा घोषित नवीन परिभाषित अंशदान
योजना 01 जनवरी 2005 प्रभावशील होगी।

पेंशन

उम्मीदवार की सेवायें विश्वविद्यालय के अंतर्गत आने वाली किसी भी इकाई / योजना को
स्थानांतरित की जा सकेगी।

(झ) नियुक्ति उपरांत, आवेदक की नियुक्ति से संबंधित कोई भी दस्तावेज यदि फर्जी या गलत
पायें जाते है तो उनकी सेवायें बिना किसी सूचना के तत्काल समाप्त कर दी जायेगी तथा
उसके विरूद्ध भारतीय दण्ड संहिता के प्रावधान के तहत कार्यवाही की जावेगी।

3. प्रमाणित किया जाता है कि मध्यप्रदेश लोक सेवा (अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य
पिछड़ा वर्गों के आरक्षण) अधिनियम 1994 (क्रमांक 21 सन् 1994) के उपबंधो और अधिनियम के

उपबंधों के प्रकाश में सरकार द्वारा जारी अनुदेशों का अनुपालन किया गया है, तथा उक्त अधिनियम

की धारा-6 की उपधारा (1) के उपबंधों का पूर्ण संज्ञान है।

पृष्ठा. क्र. / कु.स./ स्था. -  दो/2016/539
प्रतिलिपिः सूचनार्थ एवं आवश्यक कार्यवाही हेतु  -

माननीय कुलपतिजी के आदेशानुसार

Allat
(एम.  और जाटव)
कुलसचिव

ग्वालियर, दिनांक: 03/08/2016

1. अधिष्ठाता कृषि संकाय, रा.वि.सि.कृ.वि.वि., ग्वालियर।
2. निदेशक शिक्षण /  अनुसंधान सेवायें / योजना एवं प्रक्षेत्र विकास, रा.वि.सि.कृ.वि.वि.,  ग्वालियर।
3. निदेशक विस्तार सेवायें, रा.वि.सि.कृ.वि.वि., ग्वालियर कृपया नियुक्ति आदेश की शर्तों के अनुसार

श्री राजेश कुमार गुप्ता के सभी आवश्यक मूल दस्तावेजों की जाँच उपस्थिति लेने के पूर्व अपने स्तर

से सुनिश्चित करें।

4. लेखानियंत्रक, रा.वि.सि.कृ.वि.वि., ग्वालियर।

5. उप कुलसचिव (स्था.), रा.वि.सि.कृ.वि.वि., ग्वालियर।

6. श्री राजेश कुमार गुप्ता S/० श्री सुरेश चन्द्र गुप्ता, 25. पारख कॉलोनी, स्टेशन रोड, मन्दसौर 458001
(म.प्र.) की ओर पालनार्थ, पदभार ग्रहण करने के पूर्व यदि किसी संस्था / विभाग में कार्यरत है तो उस

संस्था / विभाग का कार्यमुक्त प्रमाण पत्र प्रस्तुत करे, अन्यथा कार्यभार ग्रहण करने की पात्रता नहीं
होगी।

7.

8.

निज सचिव, माननीय कुलपतिजी, रा.वि.सि.कृ.वि.वि., ग्वालियर ।

व्यक्तिगत / आदेश /  सुरक्षा नस्ती।
Bdrdan

उप कुलसचिव (स्था.)







राजमाता विजयाराजे सिंधिया कृषि विश्वविद्यालय, ग्वालियर, (म.प्र.)
क्र. / कु.स.  / स्था.  दो / 2016/8424,

आदेश

दिनांक: 27/1/2016

म.प्र. शासन सामान्य प्रशासन विभाग, मंत्रालय, भोपाल के ज्ञाप क्र. सी 3-12/2013/1/3. दिनांक
29 सितम्बर 2014 में निहित निर्देशों के अनुसार विश्वविद्यालय के अधीन कार्यरत स्व. श्री रमेश शिन्दे, कृषि विस्तार
अधिकारी, बारानी कृषि परियोजना, कृषि महाविद्यालय, इन्दौर का आकस्मिक निधन दिनांक 19.06.2015 को होने केफलस्वरूप इनके पुत्र श्री यशदीप शिन्दे की अनुकम्पा नियुक्ति सहायक वर्ग-3 के पद पर पे बैंड रु. 5200-20200+ ग्रेड पे रू. 1900 में अनारक्षित वर्ग के अन्तर्गत अस्थायी रूप से आगामी आदेश तक दो वर्ष की परिवीक्षाअवधि पर की जाकर पदस्थापना उनकी उपस्थिति दिनांक से कार्यालय कुलसचिव, रा.वि.सि.कृ.वि.वि., ग्वालियर मेंजाती है।
नियुवित
1.

2

3.

4.

5.

6.

7

की अन्य शर्ते निम्नानुसार
कार्य पर उपस्थिति के समय समस्त वांछित मूल प्रमाण पत्रों को सत्यापन हेतु प्रस्तुत करना अनिवार्यहोगा। नियुक्ति के पश्चात् किसी भी अवस्था में आपके द्वारा दी गई जानकारी, दस्तावेज, शपत्र पत्र
आदि असत्य पाये जाते है तो आपकी अनुकम्पा नियुक्ति बगैर सूचना के समाप्त की जायेगी।उम्मीदवार को पदभार ग्रहण करने के दिनांक से एक माह की समयावृधि में जिले के सिविल सर्जनद्वारा जारी स्वास्थ परीक्षण प्रमाण पत्र प्रस्तुत करना होगा अन्यथा उसका वेतन आहरित नहीं किया
जायेगा। यदि उम्मीदवार शारीरिक अथवा मानसिक रूप से अक्षम पाया जाता है तो उक्त नियुक्ति तत्काल
प्रभाव से निरस्त की जावेगी।
उम्मीदवार का चरित्र सत्यापन संबंधित पुलिस अधीक्षक कार्यालय से कराया जायेगा। यदि हारित्र संबंधी
प्रतिकूल टीप प्राप्त होती है, तो यह नियुक्ति तत्काल प्रभाव से बिना सूचना के समाप्त की आयेगी।
अनुकम्पा नियुक्ति के पश्चात कम्प्यूटर डिप्लोमा तथा कम्प्यूटर टाइपिंग दक्षता प्रमाण पत्र परीक्षा मान्यता

प्राप्त संस्था से 03 वर्ष की अवधि में उत्तीर्ण करना आवश्यक होगा। इस अवधि के व्यतीत होने
भी वांछित परीक्षायें उत्तीर्ण न करने पर आपकी सेवायें समाप्त की जा सकेंगी।उम्मीदवार को भारत एवं विधि द्वारा स्थापित भारतीय संविधान के प्रति निष्ठा (Oath of tillegiance)
की शपथ लेनी होगी।

पर

यह नियुक्ति पूर्णतः अस्थायी है जो कि किसी भी समय नियोक्ता द्वारा एक माह का नोटिस अथवा एक माह

का वेतन देकर समाप्त की जा सकती है। इसी प्रकार कर्मचारी के द्वारा त्याग पन्त्र देने की स्थिति में

एक माह का नोटिस अथवा एक माह का चेतन जमा करना अनिवार्य है।उपरोक्त पदस्थापना स्थल पर आदेश जारी होने के 30 (तीस) दिवस में अनिवार्यतः उपस्थित होना आवश्यक
है. अन्यथा यह आदेश स्वतः निरस्त हो जायेगा।
प्रमाणित किया जाता है मध्यप्रदेश लोक सेवा (अनुसूचित जातियां, अनुसूचित जन जातियों और अन्य पिछड़े

वर्गों के लिए आरक्षण) अधिनियग 1994 (क्रमांक 21 सन् 1994) के उपबंधों का और अधिनियम के उपबंधों के प्रकाश

में राज्य सरकार द्वारा जारी किये गये अनुदेशों का अनुपालन किया गया है तथा उसे उक्त अधिनियम की धारा 6
की उपधारा (1) के उपबन्धों का पूर्ण रूप से संज्ञान कर लिया है।

माननीय कुलपत्तिजी के आदेशानुसार
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पृष्ठा. क्र. / कु.स. / स्था. दो / 2016/3425प्रतिलिपि सूचनार्थ एवं आवश्यक कार्यवाही हेतुः-
1. लेखानियंत्रक, रा.वि.सि.कृ.वि.वि., ग्वालियर।

(एम.आर. जाटव)
कुलसचिव
दिनांक:  27/1/2016

1.

2. उप कुलसचिव (स्था.), रा.वि.सि.कृ.दि.वि., ग्वालियर की ओर लेख है कि आवेदक के प्रमाणपत्रों का सत्यापन मूल

2 उप 

प्रमाण पत्रों से कर एवं नियुक्ति पत्र की शर्तों का पालन सुनिश्चित करावें । ।3. अनुभाग अधिकारी, भविष्य निधि / पेंशन बजट / स्थापना / गोपनीय, रा.वि.सि.कृ.वि.वि. ग्वालियर।4. श्री यशदीप सिन्दे पुत्र स्व. श्री रमेश सिन्दे द्वारा अधिष्ठाता, कृषि महाविद्यालय, इन्दौर  ।5. निजसचिव, माननीय कुलपतिजी, रा.पि.सि.कृ.वि.वि., ग्वालियर।6. आदेश नस्ती /  सुरक्षा नस्ती / व्यक्तिगत नस्ती।

कुलसचिव
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